
Témoignages 
 

Cindy est une professionnelle 
dotée d’un excellent relationnel 

et de remarquables compétences 
en matière de pédagogie. Elle 
dispense une formation « sur-
mesure » de très haute qualité, 

toujours respectueuse des 
objectifs fixés au départ avec le 
stagiaire. Pour cela, elle utilise 
des supports et documents de 

travail riches, variés et toujours 
très pertinents, en rapport avec 

les centres d’intérêts 
professionnels ou personnels des 
stagiaires. De ce fait, les séances 
de formation sont extrêmement 

productives et efficaces. Quel que 
soit le niveau de départ du 

stagiaire, les progrès sont très 
rapidement mesurables. 

« Apprendre avec plaisir » 
pourrait être la devise de cette 

professionnelle que je 
recommande vivement. 

Christine Q. 
 

 
 

Cette formation a 
parfaitement répondu à 

mes attentes. La méthode 
utilisée souvent basée sur 

nos centres d’intérêts 
(voyages, loisirs, culture, 

sports) entretien la 
motivation à travailler. 5 
étoiles pour la formatrice 

pour sa compétence et 
qui vous accueille 

toujours avec le sourire et 
…. Qui fait de bons 

gâteaux ;) 
 

Jean-Claude B. 
 

 
 

Je suis très satisfaite de la 
formation que j’ai passé avec 

vous, Cindy ! 
Grâce à votre écoute, votre 

attention et votre grand 
professionnalisme j’ai pu 

atteindre mes objectifs fixés. 
Vous êtes très forte Cindy, la 

pédagogie c’est inné chez 
vous ! Vos cours sont très 

intéressants, on ne voit pas le 
temps passer. De plus, votre 

bonne humeur et votre sourire 
apporte cette légèreté et gaieté 

aux cours, sont très 
appréciables ! Votre flexibilité 
horaires et déplacements sont 

très pratiques pour les 
salariés. Un grand merci !!!! 

 
Elena K. 

 

 
 

Au-delà de mes attentes ! 
 

Le format est absolument parfait 
tout comme le fond et la méthode 

pédagogique. Je ne suis pas 
habitué à mettre des « très bien » 

à chaque item pour ce genre de 
questionnaire (je ne le fais même 
quasiment jamais) mais ils sont 
ici largement mérités. Madame 
Bretesché sait non seulement 

prendre en compte les besoins de 
ses « élèves », mais aussi tenir 

compte de leurs goûts et de leurs 
centres d’intérêts pour rendre ses 

cours encore plus vivants. Les 
heures passées avec elle en 
apprentissage de la langue 

anglaise ont été non seulement 
pleinement profitables 

linguistiquement parlant mais 
également de vrais moments de 

plaisir. 
 

Jean-Yves A. 
 

 

 


